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IDE-CESEM Y LA FUNDACION MASFAMILIA ORGANIZAN UN CURSO PARA
DIRECTIVOS INTERESADOS EN EL PROCESO DE CERTIFICACION EFR

lde-Cesem y Masfamilia
organizan el Curso Experto
en Gestion de la Conciliacion

03/10/2011 13:08:51 El jueves 13,
miércoles 19 y jueves 20 de octubre la

escuela de negocios Ide-Cesem
IZD organiza junto a Fundacion
Masfamilia el 'Curso Experto en
I D E s CE s E M Gestion de la Conciliacién: el modelo
efr como herramienta de
competitividad', con el que se dirige a
directivos y empresarios de medianas
y grandes empresas interesados en el
proceso de certificacion efr y en las

multiples ventajas que este modelo de gestion ha supuesto a trabajadores y a
aquellas empresas que ya son beneficiarias de dicho modelo de gestion.

Esther Alvarez, directora de Estudios y Calidad de Ide-Cesem, sefiala que “la
conciliacion entre la vida personal y profesional es o al menos debe ser un reparto de
responsabilidades y compromisos en el que participe la sociedad al completo y esto
incluye a politicos, empresarios y trabajadores”.

Asimismo, anade que si "sigue siendo la asignatura pendiente de nuestra sociedad es
porgue ni los trabajadores ni las empresas hemos recibido una correcta formacién
que nos ayude a gestionar los cambios vividos por la sociedad durante el ultimo
siglo™.

“Es el momento de formarse y de aprender a conciliar vida profesional y personal, no
me cabe |la menor duda”, afiade Alvarez. "Tenemos que apostar por la conciliacién
para volver a avivar e impulsar el ocio y el consumo de las familias”

El 'Curso Experto en Gestion de la Conciliacion: el modelo efr como herramienta de
competitividad', organizado desde hace mas de seis arios por la Escuela de Negocios
Ide-Cesem (Instituto de Directivos de Empresa) y la Fundacion Masfamilia, esta
planteado como un programa de formacién semipresencial de 40 horas, de las cudles
22 se realizaran durante tres dias de jornada completa.

Actualmente, ya son mas de 211 las empresas certificadas: un total de 104 empresas
de mas de 100 empleados estan en posesion del sello efr empresa (entre las que
destacan Woalster Kluwer, Coca Cola, Grupo la Once y Grupo Fundosa, MRW, la
Caixa etc.) y 107 pequenas empresas de menos de 50 empleados cuentan con el
sello efr PYME (entre las que nos encontramos Ide-Cesem, Promomadrid, Avanzza,
Media Responsable, Direccion de atencién al ciudadano de la Junta de Castilla y
Ledn, Yemas de Santa Teresa, Renault Consulting y Fundacion Museo Guggenheim,
entre ofras).




