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Rafael Sebastian, nuevo director de
Recursos Humanos de Audatex Espaiia

Audatex Espaiia, compaiiia especializada en soluciones y servicios de
valoracion de siniestros, ha designado a Rafael Sebastian como nuevo
Director de Recursos Humanos. Desde su nuevo puesto, Sebastian se
responsabilizara de la estrategia del area de RR.HH. de la compaiiia
en nuestro pais, asi como de su integracion dentro de la estructura
internacional del Grupo Solera.

Entre sus objetivos principales al frente del cargo, Sebastian se encargara de
promover los valores e identidad corporativa de Audatex y AUTOonline entre la
plantilla y sus futuras incorporaciones, asi como de la puesta en marcha de planes de
formacion dirigidos, principalmente, a la gestion y captacion del talento.

Rafael Sebastian, de 58 afios de edad, es licenciado en Psicologia por la Universidad
Autonoma de Madrid y Master en Direccion de Empresas por el Instituto de
Directivos de Empresa CESEM. Ademas, cuenta con el postgrado de Recursos
Humanos de la escuela de negocios INSEAD.

Su trayectoria profesional ha estado siempre vinculada al area de RR.HH. donde ha
ocupado diversos puestos de responsabilidad en empresas publicas y multinacionales
durante casi tres décadas. Asi, antes de su incorporacion a Audatex, Sebastian trabajo
para compaiiias como el Renfe, Grupo Schweppes o Grupo Einsa-Gt Motive.

Asimismo, Rafael Sebastian cuenta con una amplia experiencia en el mundo de la
docencia como profesor habitual en seminarios de protocolo o coach para directivos,
asi como en cursos superiores y masteres de RR.HH. en las escuelas de negocios
ESIC o INSEAD.
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